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Institutlederen giver en status på RUCs overordnede strategiske processer. 



Vi kan ikke fremsende bilag til prognose 2 eller budget 2027, da de, som det fremgår af
vedhæftede PP, endnu ikke er klar. Der vil være en kort mundtlig orientering efter prognose
2 på IR-mødet. 



Vedhæftet finder I udkast til organisationsdiagram. Herunder beskrivelse af de forskellige
dokumenter: 
Beskrivelse af funktioner: Forventes at plottes ind som 'drop down' i dokumentet 'funktioner'
og 'overblik'. Dvs. man vil kunne trykke på 'sig selv', og se en beskrivelse af ens rolle, samt
hvem man skal gå til. På samme måde kan man trykke på en funktion, og se hvad der er
indeholdt i en rolle, fx sektionsleder, sekretariatsleder osv. 

Derudover har vi fået et forslag til design af organisationsdiagrammet ind: matrix. 

Fokus lige pt. er at få sikret det rette indhold til diagrammet. Har I forslag til design, er det
også velkomment - det vil blot først blive lavet, når alt indholdet er på plads. 



Vedhæftet er den feedback, vi har modtaget ifm. forårets institutseminar. 
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