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Godkendelse af referat fra 4.12 - opfølgning
Se vedlagte referat til jeres godkendelse samt den vedtagne kursusplan for fagspecifikke
kurser i 2027.



Konstituering af ph.d.-udvalg 2026
Fra den 1. februar 2026 vil følgende ph.d.-udvalg være konstitueret på IMT.

Valgte ph.d.-repræsentanter 2026:

Mie Winther Christensen - (Ph.d. - Sundhed og Samfund)
Timmie Lagermann (Ph.d.- Datalogi og Digitalisering)
Sandra Bruus Ørtoft (Ph.d.- Psykologi og Læring)
Signe Hagel Andersen (Ph.d. - Arbejdsliv og Socialbæredygtighed)
Magnus Bo Karlsson (Ph.d.-Bæredygtighed, Byer og Planlægning)

 Fortsat fra 2025 VIP

Jo Krøjer (VIP - Arbejdsliv og Socialbæredygtighed)
Trine Østergaard Wulff-Andersen (VIP - Psykologi og Læring)
Jonas Egmose (VIP - Bæredygtighed, Byer og Planlægning)
Jesper Simonsen (VIP - Datalogi og Digitalisering)
Sine Lehn (VIP Sundhed og Samfund
Suppleant: Jens Ulrik Hansen (VIP - Datalogi og Digitalisering)

2. Forretningsorden (se bilag)
Orientering om den formelle rammen for ph.d.-udvalgets arbejde. Forretningsordenen er
udarbejdet inden for rammerne for Standardforretningsorden for Roskilde Universitet, som
RUC’s bestyrelse vedtog d. 29. september 2015.

3. Valg af formand og næstformand
Første møde er konstituerende og der vælger Ph.d.-udvalget en formand og evt. en
næstformand blandt medlemmerne, for den givne valgperiode. Næstformandsposten
varetages af en af de valgte ph.d.-studerende.

4. Nedsættelse af underudvalg til behandling af meritsager
Ph.d.-udvalget skal  nedsætte et underudvalg, der fremover skal behandle de
meritansøgninger, som Ph.d.-skolen modtager. Udvalget består af én VIP og én Ph.d.-
studerende.

5. Nedsættelse af underudvalg til godkendelse af bedømmelsesudvalg
Ph.d.-udvalget skal  nedsætte et underudvalg, der fremover godkender
bedømmelsesudvalg,. Udvalget består af én VIP og én Ph.d.-studerende (Se vedlagt bilag,
for vejledning til opgaven)



Udpeger en ph.d.-repræsentant som medlem til Forskningsudvalget ved Roskilde
Universitet (FoU)
Sekretær for Forskningsudvalget ved Roskilde Universitet, Maja Rechendorff Møller,
fortæller om deltagelse i FoU. 

Se vedlagte bilag: 

1. Cover, inkl. indstilling 
2. Kommissorie for Forskningsudvalget
3. Oversigt over indvalgte i råd nævn og udvalg



Orienteringspunkter fra Ph.d.-skolen
1. Potentielle ph.d'er på vej/fondsansøgninger sendt
afsted
VIP på IMT har i alt indsendt 16 individuelle ansøgninger  til ph..d.-stipendier, samt 14
ansøgninger, hvori der er en eller flere indlejrede ph.d.'er. 

2. Ny økonomimodel for ph.d.-området
Roskilde Universitet indfører i 2026 en ny økonomimodel, som også ændrer styringen af
ph.d.-økonomien. Modellen bygger på måltal frem for fast budgetstyring, hvilket skal øge
fleksibiliteten og skabe incitament til at styrke ekstern finansiering.

Hovedprincipper:

Institutter tildeles midler ud fra antal nyindskrevne ph.d.-studerende (måltal baseret på
3-årigt gennemsnit).
0,5 mio. kr. pr. nyindskrevet ph.d. op til måltal.
Øremærkede midler til ph.d. reduceres, men frigøres som institutbasismidler for større
råderum.
Overførselsadgang mellem regnskabsår indføres (med loft).

PP-præsentation om økonomimodellen og IMT's model for medfinansiering vedlægges som
bilag (Oplæg om enhedsbudgetter og ph.d.-model.pdf).

3. International Ph.d.-sommerskole 2026
Institut for Mennesker og Teknologi afholder den årlige internationale ph.d.-sommerskole på
Roskilde Universitet den 24.-27. august 2026 i samarbejde med to norske partnere
(Forskerskoleprogrammet Profress og universitetet i Lillehammer). Temaet for
sommerskolen er Metodologies in doctoral work.

Invitation med yderligere information og tilmeldingslink er udsendt til ph.d.-studerende på
IMT. Se også på studyruc.dk: https://study.ruc.dk/class/view/39202

4. Skriveseminar i januar
Den 8.og 9. januar afholdt ph.d.-skolen et skriveseminar for instituttets ph.d.-skolen, der var
ni tilmeldte. 
 

5. Liste over alle indskrevne ph.d.'er
Se vedlagt opdaterede liste over indskrevne ph.d.-studerende på IMT. 



Orienteringspunkter fra ph.d.-udvalgets
medlemmer
Udvalgets medlemmer har mulighed for at dele relevante informationer, erfaringer eller
opmærksomhedspunkter vedrørende ph.d.-uddannelsen.



Kursusevalueringer
Siden sidste møde har ph.d.-udvalget modtaget vedlagte kursusevalueringer til udvalgets
gennemgang og orientering. 
Udvalget bedes diskutere muligheden for at igangsætte undersøgelse af phd.-skolens udbud
af generiske kurser med henblik på at sikre at skolen har et udbud der dækker skolens
bredde og understøtter de ph.d.-studerendes behold for procesunderstøttelse - i tillæg til den
individuelle vejledning.

Herunder ses oversigten over de generiske kurser, der  på nuværende tidspunkt udbydes på
IMT: 

Titel Ansvarlig
 Antal
deltagere ved
sidste udbud

Skrive- og Publiceringsworkshop

Niels
Warring/Linda
Lundgaard
Andersen

7

Tolknings- og analyse-workshop:
Workshop on data interpretation
and analysis 

Charlotte Højholt 6

Videnskabsteori og Metodologi
(primært samfundsvidenskab og
humaniora)

Jonas
Egmose/Niels
Warring

12

Fagpersonlige udfordringer i PhD-
studiet Jesper Simonsen 21

International PhD Summer
School: Methods and
methodology in doctoral work 

Sine Lehn m.fl. 19

 



Beslutning: Tilpasning af lokale retningslinjer i forhold til
reviderede Fællesregler
I forbindelse med ikrafttrædelsen af de reviderede Fællesregler pr. 1. september 2025 er der
stillet nye krav om, at institutterne skal udarbejde lokale retningslinjer, som vedlægges
Fællesreglerne som bilag. Formålet er at samle og skriftliggøre den eksisterende praksis i et
fælles styringsdokument.

Ph.d.-skolen har udarbejdet et første udkast til de lokale retningslinjer, som her fremlægges
til beslutning. Udkastet er baseret på en systematisk indsamling og nedskrivning af de
praksisser, der hidtil har været beskrevet på IMT’s intrasider m.m., efterfølgende skal dette
indsendes til det den centrale del af RUC's ph.d.-administration og vedlægges
Fællesreglerne. 

Vedlagt er: 

1. IMT's De interne retningslinjer, 
2. Gældende Fællesregler
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