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Indholdsfortegnelse
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Besog af Uddannelsesjura- og Planlegning: Disciplinersager og Al (ca. 30 min)........ccccceveeveeniennnee

Pause - ca. 10 min....

Orientering om det nye allokeringsvisningssystem (ca. 30 mMin).........ccceevvreeiieeriieeeieeeniee e

Eventuelt - ca. 5 min
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - ca. 5 min.



Punkt 2: Godkendelse af referat - ca. 5 min.

Materiale eftersendes



Punkt 3: Meddelelser og orienteringer - ca. 20 min.

Meddelelser og orienteringer:
- Status pa kandidatreform
- Evt.



Punkt 4: Besog af Uddannelsesjura- og Planlaegning: Disciplinzersager og Al
(ca. 30 min)
Besag af Martin Stampe Noer, Teamleder i Uddannelsesjura- og Planlegning.

Oplaeg om disciplinersager omhandlende kunstig intelligens (GAI) og sanktionsniveauer pé disciplinersager generelt.
Efter oplaegget vil der veere mulighed for sparring og erfaringsudveksling.



Punkt 5: Pause - ca. 10 min.



Punkt 6: Orientering om det nye allokeringsvisningssystem (ca. 30 min)

Besog af ressoruce- og allokeringsteamet, Morten Vest Hansen og Linda Saabye Kongerslev.

Oplaeg om det nye Allokeringsvisningssystem.



Punkt 8: Eventuelt - ca. 5 min.



Punkt 9: Referat fra dette meoede
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Deltagere: Camilla Schmidt (online), Kristian Nagel Delica, Nicole Thualagant, Kirsten Habo, Maja
Rgn-Larsen, Martin Severin Frandsen, Agnete Meldgaard Hansen (online), Niels-Erik Parbst, Le
Lindberg, Henrik Bulskov, Nina Boulus-Radje, Tatiana Fogelman, Simon Bolwig, Halime Simsek (ref.).
Under punkt 4 besgg af Martin Stampe Noer (Uddannelsesjura- og Planlaegning), og under punkt 6
besag af Morten Vest Hansen og Linda Saabye Kongerslev (Ressource-teamet IMT) og Niels Peter
Hvillum (Allokering IKH).

Afbud: Christine Revsbech, Bente Martinsen, Trine Jstergaard Wulf-Andersen.

Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Dagsorden blev godkendt.

Punkt 2: Godkendelse af referat

Da referatet fra 11. marts 2025 ikke forela til godkendelse inden madet, flyttes punktet til
naestkommende IMT-UDDU-mgde 13. maj 2025.

Punkt 3: Meddelelser og orienteringer

Nyt Videnscenter for Inkluderende Laeringsmiljoer: Studenterradgivningen pa RUC skal etablere et
Videnscenter for Inkluderende Leaeringsmiljger (VIL). | den forbindelse udsender EVA et spgrgeskema til
alle prodekaner, studieledere, studiemiljgtutorer m.fl. for at afdaekke vidensgrundlaget. Spergeskemaet
udsendes 9. april 2025. Alle ansatte, der har viden inden for omradet, opfordres til at besvare
spgrgeskemaet.

Status pa kandidatuddannelsesreform pa Roskilde Universitet:



Det endelige antal kandidatuddannelsespladser pa universiteterne er ikke oplyst endnu, og afventer, at
de andre universiteter far meldt deres nye kandidatuddannelser per 2028 ind til Uddannelses- og
Forskningsministeriet. Roskilde Universitet har meldt sine nye kandidatuddannelser ind til ministeriet
tilbage i februar 2025. Der er desuden for nyligt landet en aftale for professionshgjskolerne, der ma
udbyde 650 pladser til nye masteruddannelser. Danske universiteter er inviteret til at veere med i en
dialoggruppe med professionshgjskolerne, for at koordinere udbuddet pa tveers.
Professionshgjskolernes nye pladser til masteruddannelser, pavirker ikke danske universiteters pladser
pa kandidatuddannelser.

Efter sommerferien etableres en intern proces pa Roskilde Universitet for de kandidatuddannelser, der
skal omleegges eller reetableres. Det bliver en 2-delt fase, hvor farste del af fasen fastsaetter
overordnede formal, profil og relevans for arbejdsmarkedet, og anden del af arbejdet vil tage
udgangspunkt i at udarbejde studieordninger.

Punkt 4: Disciplinaersager og Al - med besgg af Martin Stampe Noer,
Uddannelsesjura- og Planlaegning

Rektor har per 1. februar 2025 uddelegeret afgarelseskompetencen i disciplinaersager til
Uddannelse og Studerende. ZAndringen har medfart kortere sagsbehandlingstid for de sager, der
har vaeret indberettet i foraret 2025. Martin orienterede om, at disciplingerreglerne skal revideres

og studieledere og studienaevn har veeret inddraget tidligt i processen. De reviderede
disciplineerregler forventes at treede i kraft 1. september 2025."°

Martin orienterede herefter om de forskellige sanktionsformer der primeert anvendes pa RUC.

Studieledere og uddannelseskoordinatorer fik mulighed for at stille spgrgsmal til handtering af
eksamenssnydsager, der omhandler GAl.

Punkt 5: Pause

Punkt 6: Orientering om det nye allokeringsvisningssystem — med besgag
af ressource- og allokeringsteamet pa IMT

Det nye allokeringsvisningssystem blev gennemgaet og studieledere havde mulighed for at stille
spargsmal til processen. Efter mgdet afsendes en mail med information om allokering og links til Power
Bl til alle studieledere.

Punkt 7: Eventuelt
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