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Forpersonsskabet ønsker, at der udarbejdes et budgetoverslag for de indsatser, der
beskrives i handleplanen, med henblik på godkendelse i UL.  



LMU skal drøfte og udarbejde handleplan og sagsfremstilling for 2026, som følger op på
Roskilde Universitets Gender Equality Plan 2026â€‘2030. Handleplanen skal sætte retningen
for arbejdet med kønsligestilling på RUC det kommende år.



UL takkede for det vigtige bidrag og har arbejdet videre med materialet, som nu er
omskrevet til seks principper. Implementeringsovervejelserne og de akademiske
perspektiver i relation hertil er sendt til drøftelse i hhv. HSU og AR, inden materialet igen skal
tilbage til UL.



LMU bedes sprede budsskabet om accessibility workshop for de studerende. 

Studiemiljøkoordinatorerne er orienteret og har bedt deres studiemiljøtutorer om at dele
informationen om workshoppen på relevante platforme og at printe plakaten og sende den
rundt internt. 
Studielederne er ligeledes informeret og opfordret til at hjælpe med at sprede budskabet på
deres respektive uddannelser.
Plakaten er hængt op ved opslagstavlen tæt ved kantinen. Kommunikation er kontakt med
henblik på at bistå med billeder og en historie fra workshopdagen. 
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