REFERAT Ligestillings- og mangfoldighedsudvalget d.
03-06-2026

Modedato Onsdag d. 03. juni 2026 kl. 13:45

Meodested 02.1-123 - MOSPUS-mgdelokale (20) + Teams



Indholdsfortegnelse

Velkomst og godkendelse af dagsorden (5 mMin).........ccooeiiiiiiiiiiiiiiie et
Godkendelse af beslutningsreferat fra LMU d. 9. marts 2026 (5 Min).......ccccceeeveeveeniieeeiieeneeeieeeeenn
Status PA UAVALZ (5 MIN)..eciiiiiiiiecieeceie ettt e et e e st e e taeesbeeesaseessbaeessseeesseesnseeenssaeans
Orientering om UL’s dreftelse af handleplan 2026 (10 mMin)........ccocvevviieiierieeiiieniierie e
Tilbagemelding fra workshoppen 'Mapping a University that Works for Everyone' (10 min).............
Status og opfelgning pa handleplan 2026 (15 MIN)......c..cooiieiiiieeiiieeiie e e
Arshjul og naeste m@de i LMU (5 MIN).....ooviuiuiieieiecececeee et
EVENTUEIE (5 TNIN)..eiiiiiiiiiecie ettt e ettt e et e et e e e te e e st eeestaeessseeesaeesnsaeessseesssaeensseeensseenssenanen.
RETEIAL - MU 2.ttt et ettt et et e et e et e esaeeesbeense e seesnbeenseenseesnseenseans









Kenneth Reinicke er tradt ud af udvalget. HSU har udpeget Laura Horn som VIP TR
repraesentant.



UL draftede handleplanen pa UL-mgadet d. 30. april 2026. Se orientering i nedenstaende
cover vedr. status pa handleplan 2026.



Marta Padovan-Ozdemir, Eric Komlavi Hahonou, Celina Lunge og Anea Kari har afviklet
workshoppen indenfor indsatsomradet inkluderende studiemilja: ‘Mapping a University that
Works for Everyone'd. 19. marts 2026.

Se notat om indsatspunktet og workshoppen under forrige punkt.



Pa baggrund af tilbagemeldingen fra UL gives en status pa hver af de tre indsatspunkter i
handleplanen 2026.









Referatet er forhandsgodkendt af forpersonskabet. Endelig godkendelse drgftes pa LMU 3.
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