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Godkendelse af dagsordenen 
Godkendelse af referat fra sidste møde                                                            bilagsnr. 01.26.01 
Orienteringspunkter  
- Fra stipendiater, herunder PARU 
- Fra ph.d.-vejledere 
- Fra ph.d.-administrationen 
- Fra ph.d.-programledere 
- Fra ph.d.-udvalgets underudvalg (lukket punkt) 
- Fra ph.d.-skoleleder 

• Orientering om sprog på ph.d.-udvalgsmøderne 
• Skema om deklaration af brugen af GAI i ph.d.-afhandlinger                bilagsnr. 01.26.02 

 
 

Beslutnings- og drøftelsespunkter 
Indledende drøftelser af neurodiversitet og disabilityudfordringer – evt. med deltagelse af 
HR-partner                                                                                                          bilagsnr. 01.26.03 
Stipendiaterne har ønsket en diskussion af ovenstående. Som bilag til punktet ligger 
forpersonskabets henvendelse til HR. Har HR ikke mulighed for at deltage i dette møde, beslutter 
ph.d.-udvalget, om punktet skal skydes til senere, eller om udvalget blot selv tager en indledende 
drøftelse. IKH’s HR-medarbejder, Tania Brask deltager under punktet. 
 
Drøftelse af IKH’s interne retningslinjer                                                         bilagsnr. 01.26.04 
På sidste møde diskuterede ph.d.-udvalget, hvilke dele af de interne retningslinjer, der skulle 
flyttes over i fællesreglerne (institutspecifikke underafsnit). De tilbageværende informationer 
skal samles til et udkast, som ph.d.-udvalget får til gennemlæsning og kommentering. Ph.d.-
skoleleder minder desuden om, at krav til og formalia for ph.d.-afhandlingen skal ind i de 
interne retningslinjer. Ph.d.-skoleleder ønsker tillige, at udvalget diskuterer generativ kunstig 
intelligens ift. de interne retningslinjer pba. diskussionen på sidste møde.  
 
Administrationsreform af ph.d.-området  
Hvis ph.d.-skoleleder og ph.d.-administrator ikke har ny information på tidspunkt for afholdelse 
af mødet, udskyder udvalget punktet til sit møde i marts.  
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Drøftelse af skabelonen for statusrapporten ift. vejledning  
Ph.d.-udvalget diskuterer skabelonen jf. referat af sidste møde (se afsnittet: Orientering fra 
ph.d.-skoleleder). Ændringer til statusrapporten er indført i den online udgave, men kan kun 
vises, når man er blevet tildelt en rapport, hvorfor punktet er uden bilag. 
 
Evaluering af kurset “Critical, constructive approaches to co-creation in participatory 
research”                                                                                                              bilagsnr. 01.26.05  
Jf. Forretningsordenen følger ph.d.-udvalget op på kursusevalueringerne. 
 
Fast punkt vedr. ph.d.-stipendiaternes trivsel 
 
Eventuelt 
Tak til de stipendiatrepræsentanter, hvis funktionsperiode udløber 
 
 

Evt. afbud meldes til sekretæren 
 
 
 
 
 
 



Orienteringspunkter 
- Fra stipendiater, herunder PARU
- Fra ph.d.-vejledere
- Fra ph.d.-administrationen
- Fra ph.d.-programledere
- Fra ph.d.-udvalgets underudvalg (lukket punkt)
- Fra ph.d.-skoleleder
      • Orientering om sprog på ph.d.-udvalgsmøderne
     • Skema om deklaration af brugen af GAI i ph.d.-afhandlinger



Stipendiaterne har ønsket en diskussion af ovenstående. Som bilag til punktet ligger
forpersonskabets henvendelse til HR. Har HR ikke mulighed for at deltage i dette møde,
beslutter ph.d.-udvalget, om punktet skal skydes til senere, eller om udvalget blot selv tager
en indledende drøftelse. IKH’s HR-medarbejder, Tania Brask deltager under punktet.



På sidste møde diskuterede ph.d.-udvalget, hvilke dele af de interne retningslinjer, der skulle
flyttes over i fællesreglerne (institutspecifikke underafsnit). De tilbageværende informationer
skal samles til et udkast, som ph.d.-udvalget får til gennemlæsning og kommentering. Ph.d.-
skoleleder minder desuden om, at krav til og formalia for ph.d.-afhandlingen skal ind i de
interne retningslinjer. Ph.d.-skoleleder ønsker tillige, at udvalget diskuterer generativ kunstig
intelligens ift. de interne retningslinjer pba. diskussionen på sidste møde.
Vedlagt er både bilag til sidste mødes dagsorden, og nye retningslinjer, som ph.d.-
administrator har udarbejdet pba. sidste møde. 

Bilag 3 er identisk med det bilag vi havde på dagsordenen den 13. november og skal
erstattes af bilag 5.

Bilag 4 er de interne retningslinjer med de ændringer som udvalget havde på vort
udvalgsmøde den 13. november.



Hvis ph.d.-skoleleder og ph.d.-administrator ikke har ny information på tidspunkt for
afholdelse af mødet, udskyder udvalget punktet til sit møde i marts.



Ph.d.-udvalget diskuterer skabelonen jf. referat af sidste møde (se afsnittet: Orientering fra
ph.d.-skoleleder). Ændringer til statusrapporten er indført i den online udgave, men kan kun
vises, når man er blevet tildelt en rapport, hvorfor punktet er uden bilag.



Jf. Forretningsordenen følger ph.d.-udvalget op på kursusevalueringerne.





Tak til de stipendiatrepræsentanter, hvis funktionsperiode udløber
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