REFERAT Institutrad - IKH d. 20-01-2026

Mededato Tirsdag d. 20. januar 2026 kl. 10:00

Meodested 42.3-17



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden (1 MIN)........c..cccuiiiiiieeiiieeiiie et e et e e e sreeeaeeeeareeeaaeesaaeeensneeens

Overlevering til nye medlemmer (45 MIN).......cooiiiiiiiiiiieeieeee e e eeseaeeenee,
IKHs Strategiplan 2026-2030 (45 MIN)....c.ceeeiuiieiiieeiiieeeieeeieeeereeeriteesieeesaeesseeessaeeeseeessseessseeessseeanns.
NESTE MBAE (5 ININ)..eiiiiiiiiiiiiciee et e e et e e et e estbeeeteeeeaseeesaeasaseeessseeasseessseeesseeassesensseenns

EVENTUEIE (5 TNIN)..eiiiiiiiiieciie et ettt e et e et e e et e e et e e saseeesaeeensaeessseesnseeesseesnsaeennseeannn.

Referat
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden (1 min)

Godkendelse af dagsorden



Punkt 2: Overlevering til nye medlemmer (45 min)

Punkt 2. Overlevering til nye medlemmer

Indstilling
Det indstilles, at Institutradets nuvaerende og kommende medlemmer drefter rammer og praksis for Institutradets arbejde
med henblik pé overlevering til det nyvalgte rad, herunder folgende temaer:

o [nstitutrdadets forpersonskab
P& IKH har det veret praksis, at VIP-medlemmer varetager posten som henholdsvis forperson og naestforperson.
Det kommende Institutrad skal i forbindelse med konstitueringen i marts tage stilling til, om denne praksis skal
fortsatte. Institutrddet bedes drefte fordele og ulemper herved.

o Formader
Institutradet bedes evaluere det nuvaerende format for formeder med henblik pa at vurdere, hvad der fungerer godt,
og om der er behov for justeringer.

o Studenterrepreesentanter i Institutrddet
Institutradet bedes drefte, hvordan studenterengagementet i Institutradets kan styrkes, herunder rekruttering og
fastholdelse af studenterrepraesentanter.

Baggrund

Institutradet far ny sammensetning pr. 1. februar.

Sine Nergaard Just, Jesper Ryberg og Randi udtrader af Institutrddet, mens Aske Kammer fortsatter i naste valgperiode.
Martina Skrubbeltrang Mahnke og Seren Riis bydes velkommen som nye medlemmer. Rikke Andreassen forventes valgt
ind ved suppleringsvalget i februar.

Videre proces
Pa det forstkommende mode i den nye valgperiode den 18. marts skal Institutradet konstituere sig, herunder velge ny
forperson og nastforperson.
Bilag
¢ Forretningsorden for Institutradet
Bilag

Forretningsorden - endelig- 030725.pdf



Punkt 3: IKHs Strategiplan 2026-2030 (45 min)

Indstilling

Det indstilles, at Institutradet drefter forste udkast til forskningsfokus i IKHs kommende strategiplan for perioden 2026—
2029 med henblik pa at rddgive dekanen om, hvorvidt udkastet ligger i trdd med instituttets nuvaerende forskning, og
samtidig abner for nye forskningsomrader og -samarbejder.

Baggrund

Instituttets nuvaerende strategiplan udleb ved udgangen af 2025. Den naeste strategiplan for perioden 2026-2029 skal
udarbejdes i labet af foraret med henblik pa godkendelse inden sommerferien. Strategiplanen skal vere i
overensstemmelse med Roskilde Universitets kommende Forsknings- og Innovationspolitik, som Institutrddet har set et
udkast til i efterdret 2025.

Videre proces
Den endelige deadline for strategiplanen er endnu ikke fastlagt, men forventes at ligge teet pa sommerferien.

Bilag

¢ Forste udkast til IKH Strategiplan 20262029
¢ Procesplan for udfeerdigelse af strategiplan

Bilag

IKH strategiplan 2026 v 1 til hering i IR UDU og FOU.docx



Punkt 4: Naeste mode (5 min)

Neste meade finder sted den 18. marts og er det nyvalgte Institutrdds konstituerende made. P4 medet skal Institutradet
nedszatte forpersonskabet bestdende af henholdsvis forperson og nastforperson, jf. punkt 1.

Forarets naste ordinere mede forventes atholdt den 30. april eller den 2. juni, afthengigt af udmelding fra RUC
Administration vedrerende Roskilde Universitets Forsknings- og Innovationsstrategi.

Institutradets medlemmer er velkomne til at indstille punkter til dagsordenen pé respektive medet.



Punkt 5: Eventuelt (5 min)

Eventuelt



Punkt 6: Referat

Bilag

Referat IR 20. januar.pdf
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