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Punkt 1: Tilstedevaerelse

Beslutning
Til stede:

Flemming Juul Christiansen (forperson), Tine Stadil Trier (nestforperson, fra kl. 9.45), Anton Grau, Bardur
ClementsenJesper Dahl Kelstrup (studieleder, PF), Kenneth Reinicke (studieleder, SV), Kerstin Carlson (studieleder,
Samjur)

Fravarende:

Catharina Juul Kristensen, Jonas Krogh Madsen,
Referent:

Helle Warburg

Nevnet vendte resultatet af det ordinare valg - Helle tjekker, hvilke studerende der er valgt og skriver det i referatet. Efter
madet: Der er ikke opstillet/valgt andre studerende end Tine og Bardur.

Flemming felger op pé suppleringsvalgsituationen. Anton og Catharina taler om forpersonsposten, mens Flemming har
frisemester i foréret.






Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

Studienavnet bedes kommetere og godkende dagsordenen.

Beslutning
Neaevnet bad om, at beslutnings- og diskussionspunkter fremover adskilles.

Med den bemerkning blev dagsordenene godkendt.



Punkt 3: Godkendelse af sidste maneds referat
Studienavnet bedes kommetere og godkende referatet af sidste made.
Beslutning

Referatet blev godkendt.

Bilag

Referat-2025-10-30.pdf



Punkt 4: Godkendelse af studieordningsendringer

Studienavnet bedes laese forslagene til studieordningsaendringer og beslutte om de godkendes, revideres eller forkastes.
Der finder stadig afklaring sted ift. Praktisk Statistik, som derfor forst kan komme pé studiensevnsmedet i december.

Bilag

Forslag til studiordningsandringer pa:

PF-FMKS3 - Politiske systemer og indflydelse (tilpasset ift. naevnets ensker fremsat pa sidste moade)
SV-FMPI - Fagmodulprojekt 1

Samjur - Samfundsjura i kommuner og regioner

Samjur - Juridisk sagsbehandling

Beslutning
Folgende @&ndringsforslag blev godkendt:
e PF-FMK3, Politiske systemer og indflydelse
e SV-FMP-FMP1 - Fagmodulprojekt 1
e Juridisk Sagsbehandling
Samfundsjura i kommuner og regioner - Der har varet kritik fra de studerende af, at der ikke har varet nok jura i kurset.
Neavnet gnsker en kortere og mere aftagervenlig titel. Fx kun forste del af den nye titel. Helle skriver til Carina og

Kerstin.

Der blev opfordret til en storre diskussion om uddannelsesdesign, evt. som tema pé et kommende mede. Forslag om en
slags mini-eksamen ca. midtvejs i et kursus. Jget brug af bestaet/ikke bestdet m.m.

Bilag
PF-FMK3-Pol.syst.og.indflydelse-vs.2.docx
FMK-SV-Fagmodulprojekt 1.docx
Samfundsjura i kommuner og regioner.docx

Samjur-Jur.sagsbehandling.docx



Punkt 5: Opfelgning pa tekster pa Study

Studielederne folger op pa henvendelserne til de kursusansvarlige - er de rettelser, de er blevet bedt om at udfeerdige,
blevet udfaerdiget?

Fsva. de kurser, Catharina skulle kommentere, er det Helle og Kenneth, der har last opgaven i stedet. Rettelser er
foretaget.
Anton har sendt sine kommentarer til Kenneth, Helle har rettet de sproglige kommentarer.

Beslutning

Rettelserne er udfort.



Punkt 6: Feedback til KA-reform-arbejdsgrupper

Studienavnet bedes kommentere pa den forelebige udfyldning af kommissoriet for de to KA-reformarbejdsgrupper, der
harer til under navnet:

Samfundsjura, 75 ECTS

Sociologi, 120 ECTS

Bilag:

Kommissorium for Samfundsjura, 75 ECTS - forelgbigt udfyldt
Kommissorium for Sociologi, 120 ECTS

Skema, rul 1, fase 1, Sociologi 120 ECTS

Beslutning
Samfundsjura

De nuvarende studerende synes ikke, de har nok jura. De juridiske, metodiske evner vil blive styrket i den nye
uddannelse. Samtidig skal den kritiske tilgang bibeholdes.

Kommentar: det fremtidige arbejdsmarked. Naevnets forventning er, at der er efterspergsel efter folk, der kender den
juridiske basis for arbejdet i forvaltningerne. Der vil vaere behov for medarbejdere, der har fokus pé samspillet mellem
jura og det politiske.

Sociologi

Den nye Sociologiuddannelse, 120 ECTS, bliver en specialistuddannelse for instituttes studerende. De kommende
dimittender skal ligne KU-sociologer, men have mere anvendt metode. Mélet er en uddannelse med hgjere kvalitet og hej
employability.

Det bliver en lille uddannelse, som ikke fér plads til serlig mange valgfag.
Kommentarer:

Det bliver svaerere og svarere at selge at vaere RUC'er. Det er vigtigt, at der kommer vaegt pa tvaerfaglighed og
praksisanvendelighed. Svar: Arbejdsgruppen har faet til opdrag at gere uddannelsen sociologi-faglig.

Bekymring for projekt- og kvantitativ metodeambitioner. Svar: arbejdsgruppen lader sig inspirere af fx CBS-projekter
("svem!) og VL's Projekt A, men er opmarksomme pa udfordringen.

Gruppen prever at skrive frem, at der er bade et specialiseret og et bredt arbejdsmarked.

Bilag
Fasel-Samfundsjura-vs.1.docx
Kommissorie - Socialvidenskab.docx

Skema dase 1-Sociologil20 ects.docx



Punkt 7: Status pa studielederrapporternes handlingsplaner

Studielederne bedes give en mundtlig status pa arbejdet med handlingsplanen i dette ars studielederrapport. Studienavnet
bedes kommentere pad den mundtlige orientering og tage den til efterretning.

Bilag:
Handlingsplaner for:

e SV

e PF

e Samjur
Beslutning
PF
Antallet af mal skaret ned for overskuelighedens skyld. Samarbejdet med SV om kurser er gennemfort.
Holbak: her begynder der at vaere et godt samarbejde om erhvervskandidatuddannelsen.
Bardur naevnte, at det kunne veare en idé at bruge Youth committees (studenterdrevet organisation) til at fremme de
studerendes engagement. Det er en organisation med fokus pé det faglige, ikke studenterpolitisk. Bardur sender
information om det til Jesper.

Samfundsjura

Samfundsjura har en udfordring med at skaffe vejledere til projekterne, sa det er gleedeligt, at der nu er 2 vejledere mere i
folden.

En anden udfordring er, at de studerende oplever, at der ikke er jura nok i uddannelsen. Der er nu planlagt workshops dels
med Karnov, dels om juridisk metode.

Socialvidenskab

Kenneth var fraverende péa grund af sygdom. Han praesenterer sin rapport pa naste studienevnsmede.



Punkt 8: Orientering fra forpersonen og andre

Som hvert ar har studienavnet mulighed for at markere julen ifm. SN-medet i december?
Der kan valges mellem at starte mgdet en time for og spise en lille julefrokost eller at fa glogg og @bleskiver pa madet.

Beslutning

Eksamensform pa Praktisk statistik har vaeret droftet. Der kommer orientering om den nye eksamensform pé
decembermeodet.

Dispensationsansegning

En studerende fra Kommunikation ensker en anden eksamensform end den givne pé Politologisk grundkursus (kun for
den studerende selv). Beslutningen ligger abenbart i det andet studienavn. Det undrer Jesper, som har talt med
Uddannelsesjura om sagen. Flemming skriver til Uddannelsesjura.

Valget til Sambach-SN

2 fra Samlisten blev valgt, 1 fra det nuverende studien@vn og 1 fra IMT-listen (ogsa fra det nuvaerende studienzvn). Der
har veret lidt uklarhed om, hvem pa IMT, der egentlig kan stemme. Det har veret forelagt Valgudvalget, som Flemming
sidder i.

Julefrokost

Helle sorger for julefrokost forud for decembermeodet og indkalder til en time for madestart.



Punkt 9: Orientering om beslutning om administrativ driftsmodel

UL's endelige beslutning om den administrative driftsmodel er nu meldt ud til alle medarbejdere pr. mail:
"Keere alle

P& vegne af Universitetsledelsen (UL) fér I her en samlet information om den overordnede beslutning, vi har truffet
vedrerende styrkelse af Roskilde Universitets administrative driftsmodel.

Hovedbudskabet er, at vi i Universitetsledelsen har besluttet at fastholde de fremlagte indsatser (de syv
“implementeringsspor”) men vi justerer tidsplanen og rekkefelgen for implementering, som folge af de input og
bekymringer, vi har modtaget i heringsperioden.

Fra Universitetsledelsen vil vi gerne sige tak for de mange grundige og konstruktive input, vi har modtaget fra jer. Jeres
input har tydeligt vist bade engagement, faglighed og omsorg for universitetets udvikling.

P& projektsiden pa Intra kan I laese mere om de input, vi har modtaget i hgringsperioden, og hvordan vi har besluttet at
arbejde med at imedekomme input og bekymringer i det videre projektforlab.

Kort fortalt:

e Vi justerer tidsplan og reekkefelge for implementering, sa der er mere tid til at inddrage og involvere de bererte
medarbejdere

Vi fremrykker arbejdet med at tydeliggere governance (ledelses- og ansvarsstruktur)

Vi fokuserer pé at sikre naerhed og helhedssyn, nar vi centraliserer opgaver og medarbejdere

Vi skerper fokus pa forandringsledelse og kompetenceudvikling hos ledelsen

Vi har besluttet en reekke gvrige justeringer og praciseringer 1 forhold til det oprindelige beslutningsopleg. Det
finder I ogsé mere info om i1 materialet pa Intra.

Den videre proces

I den kommende tid er der fokus pa planlegningen af processen med implementering af de forskellige indsatser. Vi har
beskrevet nogle nedslagspunkter for, hvad vi forventer af de kommende méaneder. Laes mere pé Intra sammen med
baggrundsmateriale, hvis I vil se eller gense preesentationer med mere.

Endnu en gang tak for jeres engagement og for de mange gennemarbejdede bidrag til heringen. Vi ser frem til at tage fat
pa implementeringsopgaverne sammen med jer.

Pé vegne af Universitetsledelsen,
Universitetsdirekter Henrik Zobbe"

Bilag:
Slideshow fra orienteringen af de administrative medarbejdere i Biografen onsdag den 19. november

Beslutning
Nevnet noterer sig, at ledelsen efter heringen ikke har aendret pa andet end tidsplanen.
Bilag

Administrationsprojekt udmelding om UL _beslutning 19 november 2025.pdf


https://intra.ruc.dk/for-ansatte/aktuelle-projekter/styrket-administrativ-driftsmodel-2025/
https://intra.ruc.dk/fileadmin/assets/adm/rektoratet/Adm_udvikling_2025/Administrationsprojekt_udmelding_om_UL_beslutning_19_november_2025.pdf
https://intra.ruc.dk/fileadmin/assets/adm/rektoratet/Adm_udvikling_2025/Administrationsprojekt_udmelding_om_UL_beslutning_19_november_2025.pdf

Punkt 10: Eventuelt
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