DAGSORDEN HAU d. 28-08-2024

Meadedato Onsdag d. 28. august 2024 kl. 10:00

Meodested 03.2-S49



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagSorden (2 MIN).........ccocuiieiiieeiiieeciie ettt ere e eae et e e s reeeaaeesareeeaaeesaseeensseeans

Meddelelser fra formanden (10 MIN).........ccuiiiiiiiiiieiiiee et e e e e e e e e eerreeeeaens

Meddelelser fra nastformanden (10 min).......

Orientering om arbejdsskader v/ Pernille Birk (5 min)........ccoccuveoiieriiniieiieniecieeiesee e,

Fysiske forhold pd campus med betydning for arbejdsmiljeet v/René Niehues Birch (15 min)..........

Arlig droftelse af sygefravaersstatistik (15 MIN)..........cccovvevevevevecieeeeeeeeeeceeeeeeeeseseeee e eseseses e eesesennes,

Droftelse af "onepagere" om kraenkende handlinger (15 min).......c.cccooeeviiniininiinniincceeeee,
Indledende draftelse af APV 2025 (25 MIN)...iiiiiiiiiiiiieeiieeeiie et eeiae e e e sreeeseaeeenes

Retningslinjerne for distancearbejde (15 min)

Arsplan for arbejdsmilje og forslag til emner for AMO-mede 2/2024 (5 Min)........c.coocvueverererrernnnne.
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden (2 min)






Punkt 2: Meddelelser fra formanden (10 min)

- Orientering om status pé indferelse af sektionsledelse

- Orientering om arrangement ifm Danmarks Mentale Sundhedsdag den 7/10 — yderligere ensker til indhold?
- Orientering om arsfest (sikkerhedsplan mv.)

- Orientering om forskning pba. APV-data 2022 (Hans Senderstrup-Andersen)



Punkt 3: Meddelelser fra nzestformanden (10 min)

- Pergolaprojektet: Der opleves gener ifm. ombygningen, og der er enske om bedre kommunikation

- EV-ladestandere ved Bygning 03: Der eftersperges retningslinjer for elladestandere (parkering, skiltning, opmarkning
mv.

- Rygepolitik enskes genoptaget; enske om evt. delvist regfrit RUC



Punkt 4: Orientering om arbejdsskader v/ Pernille Birk (5 min)






Punkt 5: Fysiske forhold pa campus med betydning for arbejdsmiljeet
v/René Niehues Birch (15 min)

Herunder:

- Nyt om byggeplads (bl.a. mgde om indeklima)

- Nye tiltag pé vej (beleegning mv.)

- Orientering om informationsmede om overfaldsalarm



Punkt 6: Arlig dreftelse af sygefravaersstatistik (15 min)

Cover og bilag med Roskilde universitets arlige sygefraveersstatistik, incl. ark med kommentarer fra institutter og RUC
Administration.

Bilag
HAU Bilag 03 24 01 Cover vedr. sygefraveer 2023.pdf

HAU Bilag 03 24 02 Roskilde Universitets arlige sygefraversstatistik.pdf



Punkt 7: Dreftelse af "onepagere' om kraenkende handlinger (15 min)

P4 HAU-mede 2/2024 dreftede HAU sexisme og kraenkende adfaerd pba. rapport fra VIVE om sexisme pé danske
universiteter. HAU besluttede, at der skulle udarbejdes et let tilgeengeligt materiale som supplement til det nuverende
fyldige materiale, som er tilgengeligt pa intranettet. Det nye materiale er udarbejdet med inspiration fra materiale fra
NFA, Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje.

Der er udarbejdet to ark, hvor information om handtering af kraenkende adfaerd er rettet mod hhv.:
- Til dig, som er leder pa Roskilde Universitet

- Til dig, der har vaeret udsat for eller vidne til en kreenkende handling p& Roskilde Universitet

Har HAU bemarkninger til indhold?

Der er udarbejdet to versioner af de to ark med forskellige symboler, hhv. hand og hjerte. Hvad er HAU's vurdering af
symbolerne, og hvilket foretraekkes? Der er ogsa dbent for forslag til andet symbol.

Materialet vil ogsé blive udarbejdet pa engelsk.
Bilag

HAU Bilag 03 24 03 Kraenkende adfzerd onepagere.pdf



Punkt 8: Indledende dreftelse af APV 2025 (25 min)

Se beskrivelse 1 cover.

Bilag

HAU Bilag 03 24 04 Indledende dreftelse af APV 2025.pdf



Punkt 9: Retningslinjerne for distancearbejde (15 min)

Det blev aftalt pA HAU-mede 2/2024 at genbesgge universitetets retningslinjer for distancearbejde for TAP og
dokumentet om medestruktur pd mede 3/2024. Medarbejdersiden fremforte, at der nogle steder er "rore" om
retningslinjerne og udlaegningen af dem. Formalet med at tage dem op igen i HAU er at fa synspunkter pa det.
Retningslinjerne blev senest draftet pA HAU-mede 4/2023 forud for ledelsens evaluering af retningslinjerne. De
opdaterede retningslinjer gaeeldende fra marts 2024 blev udsendt med HAU 1/2024.

Bilag
HAU Bilag 01 24 01 Retningslinjer for distancearbejde for TAP gaeldende marts 2024.pdf
HAU Bilag 01 24 02 Vejledninger saerligt vedr hjemmearbejde marts 2024.pdf

Anbefalinger til moedekultur og moedestruktur.pdf



Punkt 10: Arsplan for arbejdsmilje og forslag til emner for AMO-meode
2/2024 (5 min)

Arsplan for arbejdsmiljoarbejdet er opdateret.

Har HAU forslag til emner for AMO-mgdet, som afholdes den 2. december?
Bilag

HAU Bilag 03 24 05 Arsplan for arbejdsmilje 2024.pdf



Punkt 11: Evt. (5 min)
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