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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Punkt 2: Personalia

 
Nyansættelser     

Navn Tiltrædelse Stilling Faglighed Noter

Christen
Artagnan
Sørensen

1.maj Forskningskordinator TAP Ny stilling i lyset af
aktivitetsudvikling

Johanna
Holbak 17.april AC-fuldmægtig TAP Opslag efter vakance

     

Fratrædelser     

Navn Fratrædelse Stilling Faglighed Noter

Rebekka
Knudsen 31.juli AC-fuldmægtig TAP Overgår til

ansættelse som Phd



Punkt 3: Uddannelsesrapport

Prodekan orienterer om uddannelsesrapport. 

Instituttets uddannelsesrapport er udarbejdet på baggrund af studielederrapporter og det løbende arbejde med
kvalitetssikring af uddannelserne på IMT. Rapporten er sendt til kommentering i ledelsen parallelt med drøftelsen i IR.

Dekan og prodekan inviteres til drøftelse af rapporten mhp. opfølgninger med rektor i juni.
 

Bilag

Institut uddannelsesrapport 2023 IMT



Punkt 4: Økonomisk tilpasning

IR-medlemmer har bedt ledelsen formidle sine overvejelser omkring den økonomiske tilpasning.

Bilag er vedlagt til orientering.

Bilag

Økonomisk tilpasning for Roskilde Universitet

Udmelding fra HR den 24 april 2023



Punkt 5: Kontor og lokaletildeling

Oplæg om principper for kontor- og arbejspladstildeling på IMT har været drøftet i LSU/LAU og er efterfølgende i
beskedent omfang tilpasset på baggrund af udvalgenes drøftelse og efter drøftelse i Ph.d.-skoleudvalget.

Det er meget påtrængende, at der skabes transparente og (aner)kendte retningslinjer på området.

De beskrevne retningslinjer ønskes anvendt.

Bilag

Lokaler IMT



Punkt 6: Uddannelsesporteføljestyring

IR-medlemmer har bedt om at uddannelsesporteføljenstyringen drøftes. Prodekan orineterer kort om processen indtil nu.

Uddannelsesportefølje er røftet på AR (Vedlagt som bilag til orientering).

Bilag

Orientering om igangsættelse af arbejdet med uddannelsesporteføljestyring.



Punkt 7: Status på forskningsevaluering og fremadrettet strategi

Dekan orienterer om status på forskningsevaluering og arbejdet frem mod en strategi for IMT.



Punkt 8: Forfremmelsesprogram

Forfremmelsesprogrammet har været drøftet i AR (Bilag vedlagt til orientering). Dekan orienterer herom.  

Bilag

Drøftelse af justeringer i udmøntningen af forfremmelsesprogrammet, herunder opdateret professoratspolitik



Punkt 9: Orienteringer

a. Status på samarbejdsprojekt.
Der gives en status på samarbejdsprojektet på IMT, hvor der nu er nedsat en opfølgningsgruppe.

b. Mastersekretariat og VEU
Mastersekretariat skal fremadrettet kunne håndtere administrationen af den kommende VEU aktivitet. Sekretariatsleder
orienterer herom.

c. TAP-seminar - program.
Der afholdes TAP-seminar torsdag den 27 april. Det er planlagt af repræsentanter fra de forskellige sekretariater.
Programmet er vedlagt til orientering i bilag. Sekretariatsleder orienterer herom.
 

Bilag

Program TAP seminar forår 2023.



Punkt 10: Evt.



Punkt 11: Referat

Bilag

IR-møde 03-05-23.docx


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Personalia
	Punkt 3: Uddannelsesrapport
	Punkt 4: Økonomisk tilpasning
	Punkt 5: Kontor og lokaletildeling
	Punkt 6: Uddannelsesporteføljestyring
	Punkt 7: Status på forskningsevaluering og fremadrettet strategi
	Punkt 8: Forfremmelsesprogram
	Punkt 9: Orienteringer
	Punkt 10: Evt.
	Punkt 11: Referat

