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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og godkendelse af referat (12.30-12.35)

Det indstilles, at:

1. Udvalget godkender dagsorden.
2. Udvalget godkender referatet.

Bilag

Bilag 1.1 Referat.pdf



Punkt 2: Drøftelse: Bidrag til rektors redegørelse for medindflydelse og
medinddragelse (12.35-13.10)

Bilag

2.1 Vedtaegt_for_Roskilde_Universitet_maj_2020.pdf

Bilag 2.2 ISE Afrapportering 2021.pdf
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Side 1 af 2 

ISE: Input til rektors redegørelse for medbestemmelse og medinddragelse af 
medarbejdere og studerende på Roskilde Universitet 

Indstilling 
Det indstilles, at institutrådet på næstkommende møde: 

1. Afholder en dialogbaseret drøftelse af rådets rammer og praksis for medbestemmelse og
medinddragelse.

Det er afgørende, at det er medarbejdernes og de studerendes erfaringer og oplevelser, der bringes 
videre, via et samarbejde mellem medarbejderrepræsentanter og leder, og der opfordres derfor til at 
medarbejderrepræsentanter inddrager baglandet forud for mødet. 

Input fra denne diskussion vil blive inkluderet i instituttets feedback til rektor og efterfølgende 
inkluderet i rektors redegørelse for medbestemmelse og medinddragelse. 

Sagsfremstilling 
Formålet med redegørelsen er at sikre, at der skabes grundlag for, at rektor og bestyrelsen kan drøfte 
medbestemmelse og medinddragelse af medarbejdere og studerende på Roskilde Universitet. 
Endvidere er redegørelsen et vigtigt element i at sikre institutionshukommelse inden for området 
Den samlede redegørelse bygger på skriftlige tilbagemeldinger fra institutter og centrale råd og nævn. 
Arbejdet med redegørelsen gennemføres hvert andet år.  

Der vil være følgende bidragydere til redegørelsen: De fire institutter, Akademisk Råd (AR), 
Hovedsamarbejdsudvalget (HSU), RUC Administration (ADM-LU), de i AR indvalgte 
studenterorganisationer.  

Institutterne og RUC Administration har ansvar for at skabe en dialogbaseret drøftelse, hvor alle 
medarbejdere får mulighed for at deltage. Ledelsen har ansvar for, at der udarbejdes en kort skriftlig 
opsamling, der indsendes til Rektorsekretariatet, der udarbejder den endelige redegørelse.  
Hvad angår de centrale råd og nævn, AR og HSU, sker opsamlingen via sekretæren for disse, mens 
studenterorganisationerne indsender egne bidrag.  

Guidende spørgsmål kan være: 
• Hvordan oplever man rammerne for indflydelse lokalt, og hvad er der af styrker og svagheder?
• Hvad er der af generelle rammer for indflydelse, og hvordan hægter det til resten af

organisationen?

De spørgsmål, der indgår i APV 2022, som har relevans for medbestemmelse og medinddragelse, 
inkluderes i redegørelsen. Det drejer sig om spørgsmålene om indflydelse, samarbejde, ledelse og tillid. 

Roskilde Universitets vedtægter (5.1) er Institutrådets forretningsorden (5.2) er vedhæftet som bilag. 
Forretningsordener for LU, PHD og SN kan læses tilgås enkeltvis her: Lokaludvalg, Ph.d., og Studienævn. 
Derudover kan Universitetsloven tilgås her.  

https://intra.ruc.dk/nc/for-ansatte/organisering/institutter/institut-for-samfundsvidenskab-og-erhverv-ise/ledelse-og-administration/lokaludvalg/
https://intra.ruc.dk/nc/for-ansatte/organisering/institutter/institut-for-samfundsvidenskab-og-erhverv-ise/phd-skolen-for-samfundsvidenskab-erhverv/executive-committee/
https://intra.ruc.dk/nc/for-ansatte/organisering/institutter/institut-for-samfundsvidenskab-og-erhverv-ise/undervisning/studienaevn/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/778


Side 2 af 2 

Videre proces  
Samme drøftelse vil blive afholdt på følgende råd og nævn på ISE: 

- Institutrådet – dato 26.10
- Studienævnene – dato november-december
- Ph.d.-udvalget – dato 09.12
- Forskningsudvalg – dato 03.11
- Samarbejdsudvalget 30.11.

Så vidt muligt vil Halime B. Simsek tage referat af dette punkt og efterfølgende samle input til 
instituttets tilbagemelding til rektor, for derefter at blive medtaget i rektors redegørelse for 
medbestemmelse og medinddragelse af medarbejdere og studerende på RUC. 

Deadline for instituttets tilbagemelding er d. 16. januar 2023, hvorefter følgende proces træder i kraft: 
• Redegørelse udarbejdes af Rektorsekretariatet.
• Marts/april: Redegørelsen drøftes i AR.
• Marts/april: Redegørelsen drøftes i HSU.
• April 2023: Bestyrelsen orienteres om redegørelsen.

Forelæggelsen er godkendt af 
Sekretariatsleder Signe Vestergaard Riis 

Bilag 
• Bilag 2.1: Roskilde Universitets vedtægter
• Bilag 2.2: Afrapportering 2021

https://intra.ruc.dk/nc/for-ansatte/organisering/institutter/institut-for-samfundsvidenskab-og-erhverv-ise/undervisning/studienaevn/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/778


Punkt 3: Orientering: institutseminar (13.10-13.20)

Sekretariatsleder SIgne Vestergaard Riis giver en mundtlig orientering vedr. Institutseminar til afholdelse d. 29. november.



Punkt 4: Orientering: indsendte forskningsansøgninger og modtagne
bevillinger (13.20-13.30)

Udvalget bedes orientere sig i vedhæftede bilag over indsendte ansøgninger og modtagne bevillinger for perioden 22.
september til 3. november 2022.

Bilag

Bilag 4.1 Pipeline.pdf



Punkt 5: Nyt fra RUC's forskningsudvalg (ved Hanne) (13.30-13.45)

Medlem af det centrale Forskningsudvalg under Akademisk Råd, professor Hanne Warming, orienterer om seneste møde
d. 1. november.

Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden
2. Godkendelse af referat
3. Nyt fra institutternes forskningsudvalg
4. Orientering om foreløbige erfaringer med forfremmelsesprogrammer
5. Tilbagemelding fra Ph.D.-skolerne om post-corona situationen
6. Drøftelse af "Reforming Research Assessment"
7. Mundtlig orientering om ny partnermodel mellem RUC Kommunikation og institutterne
8. Eventuelt



Punkt 6: Evt. (13.45-13.50)
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