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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsorden godkendt



Punkt 2: Orientering: Indsendte forskningsansøgninger, modtagne
bevillinger og kommende opslag.

Det indstilles at udvalget orienterer sig i bilagsmaterialet.

Beslutning

Udvalget orienterede sig i bilaget. Morten har bemærket, at der ikke er mange HUMpraxis-ansøgninger under
udarbejdelse og opfordre til at flere ser på denne mulighed som passer godt til universitetets ambition om samarbejder
med praksis og omverden.

Bilag

Ansøgningsoversigt.pdf



Punkt 3: Meddelelser fra dekanen

1. Indstillinger siden sidst.
2. Status for 6 måneders ISE prøvetid med bibliometripakke i PURE.
3. ISE FOU arbejdsgruppe om ”predatory journals” afventer RUC FOU drøftelse af sagen.
4. Institutseminar – orientering.
5. Gæsteforskerpolitik er undervejs, afventer central udmelding.
6. Status for udarbejdelse af ISE Policy Briefs
7. Øvrige orienteringer

Beslutning

Æresdoktor-ansøgninger er i proces; ISE har indstillet tre kandidater til rektoratet.
Bibliometri-pakken: Biblioteket har meldt tilbage, at dette ikke kan startes op kun for ISE, men skal være for hele
RUC. Det forventes snart at være på plads
Arbejdsgruppe vedr. predatory journals: Arbejdsgruppen er blevet opmærksom på, at emnet også behandles i RUC
FOU og på biblioteket, så arbejdsgruppen afventer.
Institutseminaret er overbooket. Der spørges til, om emeriti er inviteret; de er det, men i denne omgang, hvor
seminaret er overbooket, gives fastansatte prioritet.
Gæsteforsker-politik er på vej. Den vil blandt andet indebære mulighed for at opkræve bench fees ved
længerevarende gæsteophold på RUC
Policy briefs: Der kommer et udspil for at få produktionen i vejret. Kendskab til prisen bør udbredes, så
omkostningerne kan inkluderes i budgetter.
Forum for Arktisk Forskning: Morten har overtaget Peter Kjærs plads. Der er en arktisk forskningsstrategi på vej.
Aarhus Universitet Risø vil gerne samarbejde mere med RUC, så mulighederne afsøges. Udvalget drøftede
problematikken med, at det er svært at etablere samarbejde med grønlandske partnere, fordi forskningsmiljøerne er
så små.



Punkt 4: Orientering og drøftelse: Open Science – Oplæg fra gæst lektor
Kim Sass Mikkelsen (kl. 9.15)

Det indstilles at udvalget drøfter oplæg fra Kim.

Beslutning

Kim Sass Mikkelsen orienterede om, at vi kan forvente at skulle arbejde mere med Open Science og være klar til nye
krav. Det drejer sig eksempelvis om

Open access: Vi har en institutionel politik på området, flere og flere bevillingsgivere kræver det
Open materials: Det forventes i stigende grad, at vores proces er gennemsigtig, fx ved brug af pre-registreringer.
Open data: Nye krav fra Rigsarkivet er på vej. Data Management Plans skal udleveres til Rigsarkivet, som kan
kræve at få data udleveret. Der vil komme specifikke krav til formatet. Tidsskrifterne forventer også i stigende grad
åbenhed, men i mindre stringente formater.

Kim anbefaler:

Øg gennemsigtigheden af dit arbejde gennem bilag til dine artikler og få det arbejdet ind fra starten
Der er et behov for, at vi udvikler fælles redskaber og protokoller for typiske typer af forskning (fx hvordan bør en
informed consent form se ud)
Vær indstillet på, at det kommer til at medføre mere arbejde

Kim kommer gerne ud i forskningsgrupper og diskuterer emnet.



Punkt 5: Orientering og drøftelse: Regeringens Afrika-strategi og
Udenrigsministeriets nye Knowledge & Innovation Programme - Oplæg fra
gæst forskningskoordinator Camilla Riel (kl. 9.45)

Det indstilles at udvalget orienterer sig i bilagsmaterialet som omfatter regeringens Afrika-strategi (selve strategien, et
kortere fakta ark) og programdokument for Knowledge & Innovation Programme.

Beslutning

Camilla orienterede om nye initiativer afledt af Regeringens Afrika-strategi fra 2024

Delegationsbesøg i Kenya med Uddannelses- og Forskningsministeriet og universiteter. Hanne Leth deltog
Afrika som indsatsområde kommer til at blive drøftet på UL i slutningen af maj
Nyt funding-program med mulighed for at søge om midler til partnerskabsaktiviteter med afrikanske universiteter
samt scholarships til afrikanske studerende
Der inviteres til seminar om det nye funding-program 23. juni med Hanne Leths deltagelse

Udvalget drøftede, hvordan det sikres, at ISEs ekspertise på Afrika-området inddrages i ledelsens arbejde med Afrika som
et satsningsområde. Derudover drøftede udvalget, hvordan det sikres, at udfordringer fra partnerskaber i de velkendte
programmer ikke repliceres i det nye program.

Bilag

AF-strategi_2024_ver-UK_sider.pdf

Afrika-strategi-Faktaark-DK.pdf

Programme for Knowledge and Innovation 24March.pdf



Punkt 6: Orientering og drøftelse: ISE funding policy 2025 – herunder
drøftelse af postdoc opslag versus navngivne i ansøgninger

Det indstilles at udvalget orienterer sig i bilagsmaterialet:

1. ”ISE funding policy 2025”
2. Udkast til ”ISE EU funding policy 2025” (som udgangspunkt samme retningslinjer som ISE’s generelle funding

policy, men med særlige vilkår for EU ansøgninger indarbejdet).

Udvalget opfordres til at drøfte fordele og ulemper ved politikken om at alle postdoc stillinger som udgangspunkt skal
slås op kontra muligheden for at skrive navngivne postdocs ind i ansøgninger.

Beslutning

Morten uddybede følgende aspekter af funding-politikken:

Reglen om, at postdocs maksimalt må være ansat på samme universitet i fire år, er lovgivning. Det har vi ikke
mulighed for at lave om
Ved prioritering af ansøgninger ses fx på, om man søger et virkemiddel, der svarer til ens karrieretrin samt om man
søger for meget på én gang
Ønsket om ikke at lave midlertidige lektorater og senior-forskerstillinger er for ikke at lave et prækariat på dette
karrieretrin. Det kan give mening for instituttet at understøtte at yngre forskere kan søg som PI fx for adjunkter eller
for postdocs på områder, hvor instituttet forventer at kunne lave et stillingsopslag.
Det er ikke en faculty expectation, at man søger ekstern finansiering som postdoc
2+1 postdocs tilbydes ikke på ansøgningstidspunktet – blandt andet fordi en postdoc kan falde. Det kan dog
forhandles i forbindelse med ansættelse.
Der opfordres til, at man en oftere åbner op for nye folk ved at lave åbne opslag for postdoc. Hvis der er faglige
grunde til at have en navngiven postdoc, er det fortsat en mulighed.

Bilag

ISE funding policy 2025.pdf

ISE EU funding policy 2025_draft April.docx

https://intra.ruc.dk/for-ansatte/organisering/institutter/institut-for-samfundsvidenskab-og-erhverv-ise/research/ise-funding-policy-2025/


Punkt 7: Eventuelt
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