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Punkt 1: Lukket



Punkt 2: Godkende dagsorden



Punkt 3: Godkende referat fra studienævnsmøde den 4. marts 2025

Godkendelse af referat fra studienævnsmøde tirsdag den 4. marts 2025

Bilag

20250304 SN Sund- Referat.docx

Revision af Roskilde Universitets disciplinærregler.docx



Punkt 4: Godkende handleplaner i uddannelsesrapporter

Kvalificere og godkende handleplaner for studienævnets uddannelser- Kandidatuddannelsen i Sygepleje
og Tværvidenskabelige Sundhedsstudier  

Bilag

Tværvidenskabelige Sundhedsstudier - Handleplan - studielederrapport.docx



Punkt 5: Behandle evalueringer af efterårets uddannelsesaktiviteter og
herunder godkende studieleders indstilling til opfølgning på baggrund af
evalueringsresultater

Drøfte og beslutte relevant opfølgning i forhold til uddannelsesaktiviteter på baggrund af efterårets
uddannelsesevalueringer samt studieleders indstilling til handlinger 

Bilag

Kandidatuddannelsen i Sygepleje - efterårets uddannelsesaktiviteter.pdf

Fagmodulrapport Sundhedsfremme og Sundhedsstrategier 2025 - evaluering af efteråret 2024.docx

Opsamling pa° evalueringer-E24 - Tværvidenskabelige sundhedsstudier.docx



Punkt 6: Temadrøftelse om onboarding – fastholdelseskommunikation,
semesterstart og fastholdelsesaktiviteter på første semester

Der har gennem længere tid været et ønske fra studielederne om at styrke muligheden for direkte kommunikation – og fra
ledelsens side fastholdelseskommunikation med nye studerende på IMT og på de enkelte uddannelser. En onboarding og
fastholdelseskommunikation som skal være et supplement og ikke en erstatning for How to RUC.

En fastholdelseskommunikation og onboarding som bl.a., kan understøtte vigtigheden af deltagelse i studiestarten,
behovet for forventningsafklaring og studieplanlægning samt introduktion til fastholdelsesaktiviteter på første semester.

Ovenstående skal medvirke til fastholdelse og mindskelse af frafald på første semester, hvor den overvejende del af
frafaldet foregår. Hvad skal en sådan fastholdelseskommunikation indeholde og skal der sendes mere end et brev ?

Studiestarten er lagt i faste rammer med mindre justeringer hvert år, men hvad skal fastholdelsesaktiviteter på første
semester indeholde og hvordan skal de organiseres ?

Bilag

Forslag til fælles koncept for onboarding og fastholdelseskommunikation med nye studerende på IMT.docx



Punkt 7: Hjælpemidler til digitaliserede stedprøver

Beslutning om Digitalisering af stedprøver på Roskilde Universitet

I eksamensudvalgets rapport fra august 2024, som rektor har tilsluttet sig i september 2024, anbefalede udvalget at
afviklingen af stedprøver gøres digital i løbet af 2025.

Beslutningen afføder følgende i forhold til det tekniske set up for prøverne:

Prøvematerialet til stedprøver distribueres til de studerende via Digital Eksamen.
Prøven udarbejdes på Pc og afleveres efterfølgende digitalt via Digital Eksamen.
Til elementer, hvor der indgår håndtegning ol. i prøven indkøbes digitale dokumentkameraer, så prøveelementerne
kan affotograferes og indsættes i prøvebesvarelsen.
Ved digital afvikling af stedprøver gøres brug af monitorering. I Digital Eksamen er indbygges funktionalitet hertil.

De studerende downloader et program, som tændes under stedprøven og som herefter tager billeder af det,
der foregår på skærmen. Man ser ikke at programmet kører.

Følgende blev besluttet i forhold til tidsplan:

Pilot for digital afvikling af stedprøver i efteråret/vinteren 2024 for udvalgte prøver, herunder anvendelse af
monitoreringen.

Der er afholdt to pilot-prøver, der har givet gode erfaringer og respons både fra undervisere og studerende.
Fuld implementering af digital afvikling af stedprøver med monitorering i løbet af 2025.

Rektoratsbeslutning om forenkling og typologisering af tilladte hjælpemidler til prøverne

Tilmelding & Eksamen har lavet en samlet oversigt over de planlagte stedprøver i de nye studieordninger. På baggrund af
oversigten, er det blevet tydeligt, at der som konsekvens af beslutningen om at digitalisere stedprøverne, er nødvendigt at
tilpasse beskrivelserne af hjælpemidlerne til stedprøverne, da de beskrivelser, der hidtil har stået i studieordningerne og på
Study.ruc.dk for tilladte hjælpemidler ikke er dækkende i forhold til håndtering af det digitale og monitoreringen.

Tilmelding & Eksamen har derfor udarbejdet materialet, der ses i bilag 1, som har været behandlet på ULF, d. 10. marts
2025. Rektor har på den baggrund besluttet at implementere de fremlagte forslag:

En generisk tekst til alle stedprøver, der beskriver den digitale afvikling.
En konsekvensretning og gennemskrivning af beskrivelserne af de tilladte hjælpemidler, så:

beskrivelser af samme hjælpemidler står på samme måde.
beskrivelserne tilpasses til det digitale.

En forenkling og typologisering af, hvad der er tilladt at medtage af hjælpemidler til prøverne.
Der er lavet 14 hjælpemiddelspakker, der dækker alle prøver. "Pakkerne" er som udgangspunkt lavet uden at
ændre på det, der hidtil har været tilladte hjælpemidler. For langt de fleste er det kun tilføjelsen af en
generiske tekst om den digitale afvikling, der er "det nye".
Nyt er specifikt, at det ikke skal angives, hvor mange siders noter det er tilladt at medtage – men i stedet at
det er tilladt at medtage egne noter

Det indstilles, at studienævnet:

Orienterer sig i de nye beskrivelser af tilladte hjælpemidler ved stedprøver set i lyset af, at alle stedprøver på RUC i
løbet af 2025, skal afvikles digitalt med monitorering.
Tilrettelægger en proces frem mod de første stedprøver i efteråret/vinteren 2025, hvor en tilpasning af
eksamensspørgsmålene til de digitale stedprøver drøftes og besluttes.  

 

Bilag

Cover - SN - Digitale stedprøver_12-03-25.docx

Forslag hjælpemidler ved stedprøver fra studieordninger september 2025.xlsx



Punkt 8: Deklarering af hvordan der må benyttes kunstig intelligens (AI) i
forskellige typer af prøver.

En udløber af Eksamensudvalgets arbejde er, at der fra og med efterårssemestret 2025 skal være deklareret, om og
hvordan der må benyttes kunstigintelligens (AI) i forskellige typer af prøver. En væsentlig del af dette arbejde er rent
praktisk placeret i udformningen af udfoldede tekster til study.ruc.dk og herunder særligt feltet med nærmere beskrivelse
af prøveform.

Uddannelsesgruppen på IMT har udarbejdet nogle generiske eksempler på typer af deklarationer, på basis af
”RETNINGSLINJER FOR BRUG AF GENERATIV KUNSTIG INTELLIGENS I SKRIFTLIGE AFLEVERINGER TIL
EKSAMENER” og AI forordningen (den europæiske forordning om kunstig intelligens).

Studienævnets medlemmer bør overveje, om de generiske typer af deklarationer er dækkende, og besvarer de spørgsmål
der kan være i forbindelse med anvendelse af kunstigintelligens (AI) i forskellige typer af prøver.

De generiske eksempler på typer af deklarationer bliver hermed forelagt studienævnet til drøftelse, justering og
godkendelse.

 

Bilag

Om hvordan der må benyttes generativ kunstig intelligens (GAI) i forskellige typer af prøver.docx

Retningslinjer_for_brug_af_generativ_kunstig_intelligens_i_skriftlige_afleveringer_til_eksamener_-_endelig_version.pdf



Punkt 9: Ansøgninger om studierejser samt konference- og kursusdeltagelse
- tildeling af midler

Studienævnet har modtaget vedhæftet ansøgning, om støtte til speciale i samarbejde med Kalundborg Kommune om deres
specialiserede voksensocialområde - 853 kr. (Tværvidenskabelige Sundhedsstudier)  

Studienævnet har modtaget vedhæftet ansøgning, om støtte til speciale empiriindsamling i Odense - 772 kr.
(Kandidatuddannelsen i Sygepleje) 
 

Bilag

Ansoegning - speciale i samarbejde med Kalundborg Kommune og deres specialiserede voksensocialområde.docx

Ansøgning om støtte til transport - imperiindsamling i Odense.docx



Punkt 10: Status og orienteringer

1. Der er oprettet to nye ressource sider på intra som understøtter universitetets arbejde employability og Studiemiljø,
trivsel og støtte til studerende

Employability

Denne side er skabt for at støtte jer i at integrere employability og karrierelæring i undervisningen og skabe en fælles
forståelse for hvordan vi arbejder med employability. På intrasiden finder I en række ressourcer, herunder:

RUC's employabilitystrategi: Få indsigt i de strategiske mål og initiativer, der understøtter de studerendes
karrierelæring.

Adgang til relevant data og rapporter: Find udvalgte rapporter, data og henvisninger til relevant litteratur og
artikler.

Best practice eksempler: Se mange gode eksempler på hvordan man kan integrere elementer i undervingen og få
inspiration til eksternt samarbejde.

I opfordres til at besøge Employability siden, 

Studiemiljø, trivsel og støtte til studerende

Ressourcesiden om studiemiljø, trivsel og støtte til studerende samler viden om arbejdet på tværs af universitetet. Her
beskrives den på universitet besluttet trivselsforståelse, støttemuligheder og organisering af forskellige roller for
studiemiljø, trivsel og støtte.

I opfordres til at besøge Studiemiljø siden,

2. 

 

https://intra.ruc.dk/for-ansatte/studielederportal/employability/
https://intra.ruc.dk/for-ansatte/kvalitetsportal/studiemiljoe-trivsel-og-stoette-til-studerende/
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