REFERAT HSU d. 28-01-2026

Meadedato Onsdag d. 28. januar 2026 kl. 10:10

Modested 03.2-S49 - Madelokale (16)



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden (2 min)
Godkendelse af referat (3 min)
Meddelelser fa HSU-ledersiden (5 min)
Meddelelser fra HSU-medarbejdersiden (5 min)
Orientering om &ndrede sikkerhedspolitik for mail og kalender (10 min)
Droftelse af kompetenceudvikling (15 min)

Droftelse af fokusomrader for kommende ars lonforhandling (20 min)

Droftelse af implementeringen af universitetets arbejde med fallesskaber, inklusion og konflikt (30

Felles refleksion over HSU's arbejde i 2025 (15 min)

Eventuelt (5 min)

Referat
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden (2 min)

Bilag

Dagsorden HSU 01 2026.pdf



Punkt 2: Godkendelse af referat (3 min)

Bilag

HSU-bilag 01 26 01.pdf






Punkt 3: Meddelelser fa HSU-ledersiden (5 min)

a) Orientering om den administrative driftsmodel. Mundtligt.



Punkt 4: Meddelelser fra HSU-medarbejdersiden (5 min)



Punkt 5: Orientering om 2ndrede sikkerhedspolitik for mail og kalender
(10 min)

Bilag

HSU-bilag 01 26 02.pdf



Punkt 6: Dreftelse af kompetenceudvikling (15 min)

I henhold til Aftale om kompetenceudvikling (2019) § 8, stk. 2, skal samarbejdsudvalget arligt foretage en evaluering af
arbejdspladsens indsats for kompetenceudvikling, herunder brugen af medarbejderudviklingssamtaler.

Bilag

HSU-bilag 01 26 03.pdf



Punkt 7: Dreftelse af fokusomrader for kommende érs lenforhandling (20
min)

Bilag

HSU-bilag 01 26 04.pdf



Punkt 8: Dreftelse af implementeringen af universitetets arbejde med
feellesskaber, inklusion og konflikt (30 min)

Bilag

HSU-bilag 01 26 05.pdf



Punkt 9: Fzlles refleksion over HSU's arbejde i 2025 (15 min)

Samarbejdsudvalget skal jevnligt evaluere sit arbejde med henblik pa at sikre, at samarbejdet kvalificeres og malrettes
(Samarbejdsaftalen §2).

Under punktet ber HSU have en refleksion over HSU’s arbejde i 2025 pa baggrund af et overblik over de sager, HSU
behandlede i 2025.

Bilag

HSU-bilag 01 26 06.pdf



Punkt 10: Eventuelt (5 min)



Punkt 11: Referat

Referatet godkendes endeligt pa naeste HSU mede den 25. marts 2026.
Bilag

UDKAST Referat HSU 01 2026.pdf
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